DUBASNICA doo.

Komunalno drustvo

Trgovacki sud u Rijeci T1-05/4185-4, MBS: 040225651

Temeljni kapital 200.000.00 KN upisan u cijelosti
Clan uprave: Toni Kralji¢. direktor

OIB: 99387927460

Porezni broj: 2035243

IBAN: HR70 2340009 1110211014

IBAN: HRS50 2360000 1102423676

HR — 51511 Malinska, Stipkino 21

Tel.: +385(51)859 961. Fax.: +385(51)859-961

KLASA: 112-01/26-01/01
URBROJ: 2142-8-01/1-26-2

Malinska, 16. sijecnja 2026.g

OGLAS

za primanje 1 (jednog) radnika, na puno radno vrijeme
Ugovor o radu na odredeno vrijeme

CISTAC / CISTACICA (m/3)

Opis poslova:

e Obavlja CiScenje prostorija i objekata prema Pravilniku o sistematizaciji radnih mjesta
Komunalnog drustva Dubasnica d.o.o.

Potrebna znanja i vjesStine:

e Nema uvjeta o struénoj spremi

e Nije potrebno radno iskustvo

e Organiziranost, preciznost i kooperativnost

e Odgovornost i pouzdanost, postivanje rokova i dogovora, te proaktivnost i samostalnost
u poslu

e Vozacka dozvola: B kategorija

e Potvrda da kandidat nije kaZnjavan

Sto nudimo:
e Rad - punoradno vrijeme
* Rad na odredeno 1 (jedna) godina uz moguénost produzenja Ugovora o radu i
mogucnost Ugovora na neodredeno vrijeme
e Mogucnost rada u stabilnoj tvrtki
e Timskirad, dinami¢no i pozitivho radno okruzenje

Oglas je objavljen na oglasnoj plo¢i Komunalnog drustva Dubasnica d.0.0., internetskim
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te internetskim stranicama Komunalnog drustva

Dubasnicad.o.o..




Prijave sa potrebnom dokumentacijom za dokazivanje udovoljavanja uvjetima potrebnih znanja i
vjestina, osobnim podacima podnositelja prijave (ime i prezime, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona, te adresa elektroni¢ke poste) i Zivotopisom dostavljaju se zakljuéno s
30.01.2026. godine na adresu:

Komunalno drustvo Dubasnica d.o.o.
Stipkino 21
51511 Malinska

ili preko e-mail adrese: dubasnica@dubasnica.hr

s naznakom ,.Za oglas za radno mjesto - Cista&/Sistadica“ .

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a prije izbora odabranog kandidata predoditi ¢e se
izvornik isprava na upit.

Ukoliko osoba ostvaruje zakonsko pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzna je na isto se pozvati i
uz ostalu potrebnu dokumentaciju dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta navedenih u zakonu.

Nepotpune i nepravovremene, te prijave kandidata koji ne ispunjavaju uvjete za navedeno radno
mjesto nece biti uzete u razmatranje.

Sa kandidatima koji ispunjavaju uvjete natjecaja, Povjerenstvo imenovano za odabir, provesti ¢e
usmeni razgovor u trajanju do 15 minuta, na koji ¢e kandidati biti pozvani putem e-maila ili
telefonskim pozivom.

Nakon usmenog razgovora obraditi ¢e se prijave i predloZiti ¢e se direktoru Odluka o izboru
kandidata.

Odluku o izboru kandidata dostavlja se svakom kandidatu u roku od 8 dana od donoS$enja iste.

Na izvr§eni izbor kandidati imaju pravo prigovora u roku od 8 dana od dana primitka obavijesti o
izboru kandidata.

Prigovor se dostavlja direktoru koji odlu€uje o prigovoru u roku od 8 dana od dana primitka istog.

Komunalno druStvo Dubasnica d.o.0. zadrzava pravo poniS§tavanja oglasa u svakom trenutku.

Komunalnq}Druéwo Dubasnicad.o.o.
Kotitifigine dr

UBA!

Toni Kraljié, direktor
Stranica 2 od 2



